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UVvoD

Slovenska republika (d’alej len ,,SR*) ako $tat, ktorého obyvatel'stvo vykazuje vysokil mieru
rozmanitosti z hladiska narodnostného a etnického zloZenia, sa plne hlasi k principom univerzality
zakladnych I'udskych prav, nediskriminacie a rovnosti v pravach pre vsetkych svojich obyvatel'ov, bez
ohl'adu na pohlavie, rasu, farbu pleti, jazyk, vieru a nabozenstvo, politické, ¢i iné zmyslanie, narodny
alebo socialny povod, prislusnost’ k narodnosti alebo etnickej skupine, majetok, rod alebo iné
postavenie (Ustava SR ¢l. 12).

Vysoka miera rozmanitosti obyvatel'stva SR je vysledkom historického formovania SR v
prostredi strednej Eurdpy. Na jednej strane predstavuje multietnicky, multindrodnostny
a multikonfesny charakter SR urcitti komparativnu vyhodu vzhl'adom na vysokil mieru rozmanitosti,
ktora moze byt prinosom pre celil spolocnost’, na strane druhej vytvara moznost’ pre vznik napétia. Od
zalozenia SR ako nezéavislého S§tatu sa objavuju snahy roéznych aktérov o eskalaciu napétia medzi
réznymi skupinami obyvatelov SR definovanymi ich narodnostou, etnickou prislusnostou,
vierovyznanim, ¢i volanie po obmedzeni niektorych prav a slobod pre urCité skupiny obyvatel'stva.
Takéto aktivity sa mozu prejavovat vo forme stereotypného zobrazovania mens$in, diskriminécie,
nendvistnych vyjadreni, nésilnych trestnych Cinov a trestnych ¢inov motivovanych Sovinizmom,
rasizmom, xenofobiou, anticiganizmom, antisemitizmom, islamofobiou, homofébiou (vratane
transfobie) a obdobnymi formami intolerancie .

Vzhl'adom na to, Ze takéto aktivity si nielen priamym zdsahom do prav a slobod dotknutych
skupin obyvatel'stva, ale v dlhodobom horizonte predstavuju redlne nebezpecenstvo pre pokojné
spoluzitie r6znych narodnostnych, etnickych a ndbozenskych skupin v SR a stabilitu spolo¢nosti ako
takej, je potrebné realizovat systematické a komplexné opatrenia zamerané na predchadzanie
a eliminaciu vSetkych foriem intolerancie. Takéto prejavy by totiz neohrozovali len prislusnikov
jednotlivych narodnostnych, etnickych, rasovych, nabozenskych skupin ¢i lesieb, gejov, bisexualnych,
transrodovych a intersexualnych (dalej len “LGBTI”) l'udi Zijucich na Gzemi SR, ale pri ich podceneni
a rozsireni mo6zu vo forme extrémizmu ohrozit’ zaklady demokratického ustavného zriadenia.

Vlada SR prijala na svojom zasadnuti diia 18. februara 2015 uznesenim ¢. 71/2015 Celostatnu
stratégiu ochrany a podpory ludskych prav v Slovenskej republike (d’alej len ,,Stratégia®). Stratégia
obsahuje prioritu ¢. VI ktorou vlada SR deklarovala svoj zaviazok prijimat’ systematické a komplexné
opatrenia zamerané na prevenciu a elimindciu vSetkych foriem intolerancie. Z dovodu potreby realizacie
konkrétnych opatreni napiiiajucich priority Stratégie sa vlada SR zaviazala prijat’ viacero akénych planov
Vv jednotlivych tematickych oblastiach Stratégie. V oblasti rasizmu, xenofobie a obdobnych prejavov
intolerancie ma byt’ takymto programovym dokumentom rozpracujiicim ulohy zo Stratégie Akcny plan
predchddzania a elimindcie rasizmu, xenofobie, antisemitizmu a ostatnych foriem intolerancie (d’alej len
,»Akeény plan®).

Predkladany Akény plan nadvdzuje na predchadzajuce strategické dokumenty z oblasti
predchadzania rasizmu a diskriminacie, najmd na Akcny plan predchdadzania vSetkym formam
diskrimindcie, rasizmu, xenofobie, antisemitizmu a ostatnym formam intolerancie. V kontexte pripravy
Stratégie bola jeho obsahova stranka prehodnotena a rozdelena na dve oblasti — na oblast’ predchadzania
a eliminacie rasizmu a ostatnych foriem intolerancie a na oblast’ predchadzania diskriminacie. V zmysle
uznesenia vlady SR ¢. 71/2015 bola identifikovana oblast predchddzania a elimindcie rasizmu,
xenofobie, antisemitizmu a ostatnych foriem intolerancie ako téma pre pripravu osobitného akéného
planu.

Je mozné konstatovat, ze v podmienkach SR v uplynulych rokoch existovala cela séria akénych
planov a dalsich strategickych dokumentov zameranych na Specifické znevyhodnené skupiny
obyvatel'stva ako aj v sidasnom obdobi platna Koncepcia boja proti extrémizmu.' Verejné prejavy
rasovej, narodnostnej, etnickej, ¢i nabozenskej nendvisti st sankcionované v medzinarodnom,
europskom aj domacom pravnom systéme. Napriek existencii vSetkych legislativnych predpisov

! Koncepcia boja proti extrémizmu na roky 2015-2019 prijata uznesenim vlady SR &. 129/2015.
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a nelegislativnych opatreni, ich uplatiovanie v praxi atym redlny vykon prava na ochranu Zivota,
zdravia a dostojnosti pred nenavistou podmienenou prislusnost'ou k urcitej skupinovej charakteristike je
stale znaCne vzdialené od idealu. Postoje anazory znacnej Casti verejnosti, ktoré st vychodiskami
nenavistnych prejavov atakto podmienené¢ho spravania su ovplyvnené stereotypmi, predsudkami
a pausalnym vnimanim celych rasovych, etnickych ¢i nabozenskych skupin, ¢asto krat zaloZzenych na
nepravdivych informaciach alebo pausalizacii negativnych aspektov na celé skupiny.

Preukazuju to aj vysledky prieskumu verejnej mienky Eurobarometer zameraného na otazky
diskriminacie a intolerancie z oktobra 2015° ktory ukéazal vysokd mieru odmietania etnickych
a nabozenskych mensin obyvatelmi Slovenska, v mnohych pripadoch najvysSiu spomedzi vsetkych
¢lenskych krajin EU. V pripade ak by mal byt spolupracovnikom obyvatelov Slovenska &ernoch, len
48% by s tym bolo komfortnych, v pripade spolupracovnika z Azie len 49% (obidve najnizsie miery
v ramci EU), v pripade Zidov to bolo len 57 % (opét’ najniz§ia miera v ramci EU) a Vv pripade moslimov
37% (druhy najniz&i vysledok v EU). Podobne vysoka miera odmietania bola pritomna aj v pripade
sthlasu s tym, ak by si deti respondentov nali partnera iného vierovyznania, kde v pripade Zidov a
budhistov vykazali obyvatelia Slovenska najniz§iu mieru akceptacie takéhoto vztahu v ramci EU — len
36% u Zidov a 29% u budhistov. V pripade moslimov to bolo dokonca len 16%. Osobitnym problémom
su postoje obyvatel'ov Slovenska k Romom, kde sa miera socidlneho diStancu dlhodobo pohybuje na
hranici 80%.° Podobné postoje sa nasledne manifestuju vo forme roznych typov konani, od menej
zavaznych verbalnych prejavov neznasanlivosti, cez diskriminaciu, verbalne hanobenie a podnecovanie
k nenavisti az po fyzické utoky motivované prislusnostou obete k urcitej skupine.

Cielom predkladaného Ak¢ného planu je predchadzat’ vzniku predsudkov, stereotypov
a nenavistnych prejavov podmienenych narodnostnou, rasovou, etnickou, nabozenskou a inou
obdobnou neznasanlivost’ou, ako aj zabranit’ vzniku a §ireniu postojov a aktivit smerujucich
k podpore rasizmu, xenofobie a ostatnych foriem intolerancie.

Ide o realizaciu systémovych, preventivnych a ochrannych opatreni vratane opatreni v oblasti
vzdeldvania a spristupfiovania objektivnych informacii o historickych skusenostiach, povahe,
pric¢inach a doésledkoch rasizmu, xenofobie a ostatnych foriem intolerancie s cielom eliminovat’ zdroje
takychto postojov, ako aj ich prejavy.

l. ZAKLADNY PRAVNY RAMEC

1.1 VnutroStatna pravna uprava

Slovenskéd republika pristapila k vSetkym zékladnym medzinarodnym pravnym dohovorom
Vv oblasti I'udskych prav dotykajticich sa oblasti rasizmu, xenofobie a ostatnych foriem intolerancie.
Z tychto zavizkov vychddza aj vnltrostatna pravna uprava, ktord je obsiahnutd v Ustave SR
a Vv ostatnych pravnych predpisoch. V sulade s &l. 154c Ustavy SR maju prednost’ pred zikonmi tie
medzinarodné zmluvy o l'udskych pravach a zakladnych slobodach, ktoré SR ratifikovala a ktoré¢ boli
vyhlasené spdsobom ustanovenym zakonom, ak zabezpeluju v&a¢§i rozsah ustanovenych prav
a slobdd.

Existujuca vnutrostatna legislativa SR postihuje Siroky ramec konani, ktoré zasahuju do 'udskej
dostojnosti, telesnej integrity, zdravia, zivota 0sdéb z dovodu ich prislusnosti k niektorej zo skupin
definovanych znakmi uvedenymi v ¢l. 12 Ustavy SR.

Z Special Eurobarometer 437, Discrimination in the EU in 2015.
http://ec.europa.eu/COMMPFrontOffice/PublicOpinion/index.cfm/ResultDoc/download/DocumentKy/68004
http://ec.europa.eu/COMMFrontOffice/PublicOpinion/index.cfm/ResultDoc/download/DocumentKy/68121

¥ Napr. Gallova Kriglerova, E., Kadle¢ikova, J. (2012) Verejna mienka v oblasti pravicového extrémizmu.
Bratislava: Nadacia otvorenej spolo¢nosti; Benkovi¢ova, L. (1995) Tolerancia a intolerancia v kazdodennom
zivote. Sociolégia — Slovak Sociological Review, 5-6, 385 — 398; Benkovi¢, B. (2005) Rémovia optikou verejnej
mienky. In Stefan Sutaj (Ed.) Ndrod a narodnosti na Slovensku v transformujiicej sa spolocnosti — vztahy

a konflikty. Presov: Univerzum, s. 283 — 291.
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V oblasti ob¢ianskopravnej sa jedna najmi o zékon €. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani
v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorSich predpisov (dalej len ,antidiskriminacny zakon“). Novela antidiskrimina¢ného
zakona ucinna od 1. aprila 2013 rozsirila definiciu nepriamej diskriminacie tak, aby zahfnala aj hrozbu
vzniku diskriminacie. Zaroveni bola upravena definicia do¢asnych vyrovnavacich opatreni spésobom,
ktory vyslovene zahffia odstrafiovanie znevyhodneni vyplyvajlicich z diskriminacie na zaklade
rasového a etnického pdvodu ¢i prislusnosti k nadrodnostnej mensine alebo etnickej skupine. V zaujme
podpory pouZzivania pozitivnych opatreni sa rozsirila moznost’ prijimat’ tieto opatrenia okrem orgdnov
Statnej spravy aj na samospravne organy a sukromné pravnické osoby.

V oblasti trestnopravnej si najdolezitej$imi predpismi Trestny poriadok® a Trestny zikon®
v zmysle ktorého je spachanie trestného ¢inu z narodnostnej, etnickej alebo rasovej nenavisti,
nenavisti z dovodu farby pleti, nenavisti pre sexualnu orientaciu, vratane verejného podnecovania k
rasovej ainej obdobnej nenavisti v SR sankcionované prisnejsie, zohl'adiujic vysSiu spolocenska
nebezpecnost’ takéhoto konania.

Okrem osobitného motivu Trestny zakon upravuje cely rad d’alSich konani, spoéivajucich vo
verejnych prejavoch hanobiacich ndrod, jazyk, etnickt skupinu ¢i podnecujicich k nenavisti voci
jednotlivcovi alebo skupine 0s6b pre ich prisluSnost’ k narodu, narodnosti, farbe pleti, etnickej
skupine, povodu, rodu alebo pre ich nabozenské vyznanie. V zmysle Deklaracii UNESCQ®, ako aj
antropologickych asociacii, nema zaclenovanie ludi do rasovych skupin ziadne vedecké
opodstatnenie. Z tohto dévodu sa pri hodnoteni rasovej nenavisti nevychadza z existencie ,,ras“, ale z
osobitného motivu pachatel’a, ktory ,rasy” povazuje za realne, a preto voci takto definovanym
skupinam l'udi smeruje svoje nendvistné konanie.

Vsulade s judikatarou Eurdpskeho sudu pre ludské prava’ auznavajic nebezpednost
relativizacie zloCinov proti l'udskosti Trestny zdkon upravuje konanie spocivajice v popierani,
spochybiiovani, schvalovani alebo snahe o ospravedlnenie holokaustu, zlo¢inov rezimu zaloZeného na
fasistickej ideologii a komunistickej ideologii.

Vychadzajuc zustanoveni Medzinarodného dohovoru o odstraneni vsetkych foriem rasovej
diskriminacie (ICERD)®, ktorého je SR zmluvnou stranou, SR sankcionuje verejni propagandu, ktora
je zalozena na mySlienkach alebo teodriach o nadradenosti jednej rasy, alebo ktora sa pokusa
ospravedliiovat’ alebo povzbudzovat” aktkol'vek formu rasovej nenavisti a diskriminacie. Rovnhako
v zmysle tohto dohovoru SR vyhlasila za nezakonné organizacie a tiez aj organizovanu a akukol'vek
ina propagandisticka ¢innost’ podporujicu a povzbudzujicu rasovi diskriminaciu a vyhlasila acast’ v
takych organizaciach alebo na takej ¢innosti za trestni podl'a zakona. Tieto ustanovenia st premietnuté
do konkrétnych skutkovych podstat trestného zakona postihujiicich podporu a propagaciu skupin
smerujucich k potlaceniu zakladnych prav a slobod.

* Zakon &. 301/2005 Z. z. v zneni neskorsich predpisov

® Zakon €. 300/2005 Z. z. v zneni neskorsich predpisov v § 140 zaklada prisnej§iu trestni zodpovednost pri
uplatneni kvalifikovanej skutkovej podstaty trestného cinu, ktorymi st okrem inych: v Umysle verejne
podnecovat’ k nésiliu alebo nenévisti voci skupine 0sob alebo jednotlivcovi pre ich prisluSnost’ k niektorej rase,
narodu, narodnosti, farbe pleti, etnickej skupine, povodu rodu alebo pre ich ndbozenské vyznanie, ak je
zémienkou pre vyhrdzanie sa z predchadzajucich dovodov (§ 140 pism. d), z nadrodnostne;j, etnickej alebo rasovej
nenavisti, nenavisti z dévodu farby pleti, nenavisti pre sexudlnu orientaciu (§ 140 pism. f).

® New Concepts in the UNESCO Declaration on Race and Racial Prejudice. 3 Hum. Rts. Q. 48 1981; UNESCO.
Four Statements on the Race Question. France: UNESCO 1969;

" Rozhodnutim ESLP zo diia 7.7.2003 bol podnet stazovatel'a vo veci Garaudy vs. France vyhlaseny za
nepripustny http://hudoc.echr.coe.int/sites/eng-press/pages/search.aspx?i=003-788339-805

& Medzinarodny dohovor o odstraneni vietkych foriem rasovej diskriminacie (1965) — publikované pod &.
95/1974 Zb. www.mensiny.vlada.gov.sk/data/files/223.doc
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Slovenska republika venuje naleziti pozornost’ boju proti podnecovaniu k diskriminacii a
rasovému nasiliu aj vo¢i menSindm. S cielom posilnit’ opatrenia v tejto oblasti bola prislusSnymi
legislativnymi zmenami rozSirend moznost' pouzitia agenta, ako i moznost’ odpocuvania a zaznamu
telekomunika¢nej prevadzky aj v pripade trestnych &inov extrémizmu. Dalim z krokov bola
novelizacia zakona ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch, ktorou boli zavedené nové skutkové podstaty
priestupkov extrémizmu, ktoré postihuju aj nenavistné prejavy motivované rasizmom, xenofobiou
a obdobnymi formami intolerancie, ktoré vzhl'adom na nizSiu mieru spolocenskej zavaznosti nebolo

mozné stihat’ v zmysle ustanoveni Trestného zakona.

1.2 Medzinarodny kontext a zavizky SR

OSN

Za zakladné medzinarodné nastroje z ktorych vychadza tak vnutrostatna legislativa, ako aj
verejné politiky vo vzt'ahu k Akénému planu je mozné povazovat’ najmé nasledovné dokumenty:
— Medzinarodny dohovor OSN o odstraneni vSetkych foriem rasovej diskriminacie;
— Medzinarodny pakt OSN o obcianskych a politickych pravach;
— Medzinarodny pakt OSN o0 hospodarskych, socialnych a kultarnych pravach;
— Dohovor OSN o odstraneni vsetkych foriem diskriminacie zien;
— Dohovor OSN o pravach dietat’a;
— Dohovor OSN o pravach 0s6b so zdravotnym postihnutim;
— Dohovor OSN proti muceniu a inému krutému, neludskému alebo ponizujucemu
zaobchadzaniu alebo trestaniu.

Rada Eurdpy

Dohovor o ochrane ludskych prav a zdkladnych slobéd® moze byt povazovany za najdolezitejsiu
Pudsko-pravnu zmluvu na eurépskom kontinente. Vo svojom clanku 14 stanovuje, ze ,,Uzivanie prav a
slobod priznanych tymto dohovorom musi byt zabezpecené bez diskrimindcie zalozenej na akomkolvek
dovode, ako je pohlavie, rasa, farba pleti, jazyk, nabozenstvo, politické alebo iné zmyslanie, narodnostny
alebo socialny povod, prislusnost’ k narodnostnej mensine, majetok, rod alebo iné postavenie®.

Systém kontroly realizdcie a zaroven ochranny mechanizmus prav sa zabezpecuje
prostrednictvom Eurdpskeho sudu pre ludske prava (dohovor bol podpisany v roku 1950 a platnost’
nadobudol roku 1953).

Europska komisia proti rasizmu a intolerancii

Europska komisia proti rasizmu a intolerancii (d’alej len ,,ECRI®), ktora je expertnym organom
Rady Eur6py zverejnila v septembri 2014 svoju spravu o Slovensku vypracovani vramci 5.
monitorovacieho cyklu. Sprava obsahuje cely rad odporucani tykajucich sa rozSireni osobitného
motivu spachania trestného ¢inu o obcianstvo a jazyk, moznosti uplathovat’ rasovy motiv ako
pritazujucu okolnost’ pri vSetkych trestnych cinoch, reformy Slovenského narodného strediska
pre l'udské prava, vytvorenia mechanizmu na zhromazd’ovanie podrobnych udajov o prejavoch
nendvisti a o homofébnom/transfobnom nasili, ratifikdcie Dodatkového protokolu k Dohovoru
0 potitatovej kriminalite a zabezpe&enia dostupného predskolského vzdelavania pre romske deti.™

Eurodpska unia

Eurdpske spolo¢enstvo bolo od svojich poéiatku postavené na hodnotach slobody, demokracie,
dodrziavania I'udskych prav a zékladnych slobod a pravneho §tatu, priCom rasizmus a xenofobia su
priamym naruSenim tychto principov.

%209/1992 Zb. Oznamenie Federalneho ministerstva zahrani¢nych veci o dojednani Dohovoru o ochrane
Pudskych prav a zakladnych slobod a Protokolov na tento Dohovor nadvézujtcich

10 Sprava ECRI o Slovensku, (piaty monitorovaci cyklus) uverejnena 16. septembra 2014. Dostupné na:
https://www:.coe.int/t/dghl/monitoring/ecri/Country-by-country/Slovakia/SVK-ChC-V-2014-037-SVK.pdf
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Zmluva 0 zalozeni Eurdpskeho hospoddrskeho spolocenstva™ kladie doraz na dosahovanie
rovnosti prilezitosti. Zmluva vyzyva ¢lenské krajiny, aby sa usilovali eliminovat’ nerovnosti iniciovanim
krokov zameranych na odstranovanie diskriminacie na zaklade pohlavia, rasového alebo etnického
povodu, nabozenského alebo iného presvedCenia, zdravotného postihnutia ¢i sexualnej orientacie.
Lisabonska zmluva prevzala tieto zavizky a principy, ktoré su eSte posilnené odkazom na Chartu
zdkladnych prav Eurdpskej vinie®. Lisabonskd zmluva™, ktorou sa uznavaju aj prava, slobody a zasady
stanovené v Charte zdakladnych prav kladie déraz na dosahovanie rovnosti prileZitosti. Clanok 21 Charty
garantuje nediskrimindciu: “Zakazuje sa akakolvek diskriminacia najmd z dovodu pohlavia, rasy, farby
pleti, etnického alebo socidlneho pévodu, genetickych vlastnosti, jazyka, ndboZenstva alebo viery,
politického alebo iného zmyslania, prislusnosti k ndrodnostnej menSine, majetku, narodenia,
zdravotného postihnutia, veku alebo sexualnej orientdcie.”

Vo vztahu k trestno-pradvnemu postihu prejavov rasizmu sa stalo vyznamnym najmi Rédmcové
rozhodnutie o boji proti niektorym formam a prejavom rasizmu a xenofobie prostrednictvom trestného
prava z roku 2008.*

1.3 Verejné politiky

Najvyznamnejs$im dokumentom verejnych politik vo vztahu k Akénému planu je Celostdatna
stratégia ochrany a podpory ludskych prav, schvalend uznesenim vlady SR ¢. 71/2015 zo dna
18.2.2015, ktora obsahuje prioritu ¢. VI. — Prijimanie systematickych a komplexnych opatreni voci
vSetkym formam intolerancie. Tato priorita tvori zakladny ramec a vychodisko na ktorom je postaveny
aj hlavny ciel’ Akéného planu a jeho jednotlivé operacné ciele a aktivity.

Komplementarnu tlohu vo vztahu k Akénému planu ma aj Koncepcia boja proti extrémizmu
(dalej len ,,Koncepcia®), ktord je spracovavanda od roku 2006 a zameriava sa na najzavaznejSie,
organizované¢ formy konani spadajice pod trestné Ciny extrémizmu arieSi aj problematiku
radikalizacie. Ostatni podobu Koncepcie Vlada SR schvalila v roku 2015 svojim uznesenim ¢. 129
2 18.3.2015. Koncepcia je komplexny program vlady SR zameriavajlci sa na preventivne i represivne
aktivity v oblasti boja proti extrémizmu.

Vlada SR schvalila uznesenim vlady SR ¢. 45 zo diia 29. januara 2014 novu Integracnu politiku
Slovenskej republiky. Ciel'om politiky je priblizit obanom SR pravne postavenie dlhodobo a legalne
zijucich cudzincov na tzemi SR v sulade s principmi Spolo¢nych zakladnych zasad integracie
pristahovalcov v krajinach EU. Integraéna politika predstavuje systematicky ramec politik, ktorych
cielom je zabezpecit' realizaciu opatreni na zefektivnenie procesu integracie cudzincov. Efektivna
integracia cudzincov umozni spolo¢nosti vyuzivat' potencial cudzincov tak, aby boli prinosom pre
spolocnost’, a zaroven je prevenciou ich pripadnej radikalizacie.

Vrémci OP Ludské zdroje (dalej len ,,OP LZ*) pre programové obdobie 2014 — 2020
Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky vytvorilo podmienky na to, aby sa
V ramci viacerych investi¢nych priorit a Specifickych cielov OP LZ mohli realizovat’ projekty, ktoré
budi zamerané na predchadzanie roznym formam rasizmu, xenofobie, antisemitizmu a ostatnym
formam intolerancie, ¢i uz ide o oblast’ vzdelavania, zamestnanosti, socialneho zaclenenia, integracie

'V zneni Amsterdamskej zmluvy z roku 1997 http://europa.eu/eu-law/decision-

making/treaties/pdf/treaty of amsterdam/treaty of amsterdam_sk.pdf

12 Po vstupe Lisabonskej zmluvy do platnosti 1.12.2009 sa stala pravne zéviznou aj Charta zakladnych prav
Unie. Charta je samostatny dokument, na ktory sa odkazuje v Lisabonskej zmluve a ktory ma mat’ rovnaki
pravnu vahu ako zakladajuce zmluvy. Clenské $taty su viazané jej obsahom pri implementacii prava Eurdpskej
unie.

3 Konsolidované znenie Zmluvy o Eurépskej tnii a Zmluvy o fungovani Eurdpskej unie, Charta zakladnych
prav Eurépskej tnie.

¥ Ramcové rozhodnutie Rady 2008/913/SVV z 28. novembra 2008 o boji proti niektorym formam a prejavom
rasizmu a xenofobie prostrednictvom trestného prava.


http://europa.eu/eu-law/decision-making/treaties/pdf/treaty_of_amsterdam/treaty_of_amsterdam_sk.pdf
http://europa.eu/eu-law/decision-making/treaties/pdf/treaty_of_amsterdam/treaty_of_amsterdam_sk.pdf
http://eur-lex.europa.eu/JOHtml.do?uri=OJ:C:2010:083:SOM:SK:HTML
http://eur-lex.europa.eu/JOHtml.do?uri=OJ:C:2010:083:SOM:SK:HTML

marginalizovanych réomskych komunit, napr. terénna socialna praca, komunitné centra atd’.

1.4 Implementaé¢né a kontrolné mechanizmy vratane nezavislych a mimovladnych
organizacii

Predchadzanie a eliminacia rasizmu, xenofobie ainych prejavov intolerancie v spolo¢nosti
vratane ich trestno-prdvneho postihu je zalezitostou viacerych organov, organizicii, inStitucii
a bezpecnostnych zloziek, ktoré vykonavaju aktivity smerujtice proti jednotlivym prejavom rasizmu,
xenofdbie, intolerancie alebo potladaniu zékladnych Pudskych prav a vzajomne sa dopiiiajii do jedného
celku: Ministerstvo vnutra SR, Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, Ministerstvo
spravodlivosti SR, Ministerstvo kultary SR, Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zalezitosti
SR, Ministerstvo obrany SR, Ministerstvo prace, socidlnych veci arodiny SR, Urad vlady SR,
Generalna prokuratira SR, Slovenska informacna sluzba, Slovenské narodné stredisko pre l'udské
prava, Verejny ochranca prav a organy samospravy.

Implementaé¢né organy Statnej politiky

Slovenska republika postupne vytvara organy uUstrednej spravy, samospravy a expertov na
vsetkych zakladnych urovniach fungujuceho modelu pre implementaciu postupov proti rasizmu,
xenofobii a inych prejavov intolerancie.

Vroku 2011 bol vytvoreny Vybor pre predchddzanie a elimindciu rasizmu, xenofdbie,
antisemitizmu (dalej len ,,Vybor®), ktory sluzi ako strategicky organ, kde sa prijimaji a tvoria
odporuc¢ania pre verejné politiky v danej oblasti. Vybor bol zriadeny na zaklade uznesenia vlady SR ¢.
158 zo diia 2. marca 2011 ako jeden z vyborov Rady vlady SR pre 'udské prava, ndrodnostné mensiny
a rodovu rovnost’.

Potreba zriadenia takéhoto nadrezortného poradného organu, v ktorom s zastipené tak
dotknuté rezorty, nezavislé institucie, odbornici, ako i ob¢ianska spolo¢nost’, vyplyva z viacerych
faktorov. Problematika rasizmu, xenofobie a extrémizmu, ich efektivne predchadzanie a eliminacia
zasahuje do kompetencie viacerych rezortov a vyzaduje si koordinovany a koncepény pristup
synergicky spéjajuci aktivity roznych subjektov. Vybor pod vedenim ministra vnutra SR predstavuje
vhodny néstroj na vymenu informécii medzi zastupcami verejnej spravy, samospravy a obcianskej
spolo¢nosti. Okrem toho Vybor alebo jeho pracovné skupiny mozu sami iniciovat’ niektoré opatrenia a
aktivity vo forme analyz ¢&i $tadii. Statat mu dava moznost podiel'at’ sa na priprave vychovno-
vzdeldvacich programov, priprave a realizacii vzdeldvania pre subjekty zapojené do boja proti
rasizmu, xenofobii a extrémizmu, publikacii a pomocok stvisiacich s bojom proti rasizmu, xenofobii a
extrémizmu.

Na taktickej urovni je funkéna Medzirezortna pracovnd skupina odbornikov zamerana na
eliminaciu rasovo motivovanej trestnej ¢innosti, extrémizmu a divackeho nasilia (d’alej len MPSO).
MPSO bola zriadenda vramci Medzirezortného expertného koordinaéného organu pre boj so
zlo¢innost'ou (MEKO), ktory plni tlohy narodného koordina¢ného organu pre boj so zlo¢innostou pre
zabezpecenie uc¢inného a koordinovaného postupu v boji so zlo¢innost'ou v sulade s principmi Rady
Eurépy a Eurdpskej tnie. Clenmi MEKO st zastupcovia Ministerstva vnitra SR, Ministerstva
spravodlivosti SR, Generalnej prokuratury SR, Vojenskej policie, Zboru vdzenskej a justicnej straze,
Prezidia Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Vojenského spravodajstva, Kriminalneho
uradu financnej spravy a Finan¢ného riaditel’stva SR.

Slovenské narodné stredisko pre 'udské prava

Slovenské narodné stredisko pre I'udské prava (d’alej len ,,Stredisko*) bolo zriadené zakonom ¢.
308/1993 Z. z. o zriadeni Slovenského narodného strediska pre 'udské prava v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o Stredisku®)



Stredisko sa stalo na zaklade antidiskrimina¢ného zakona jedinou slovenskou instituciou pre
rovnopradvnost’ t. j. pre posudzovanie dodrziavania zisady rovnakého zaobchadzania podla
antidiskrimina¢ného zakona. Ulohou Strediska je komplexné posobenie v oblasti 'udskych prav a
zakladnych slobdd vratane prav dietata. V ramci zédkonom zverenych uloh venuje Stredisko
problematike rasizmu, extrémizmu, prejavov intolerancie, ako aj fenoménu divackeho nasilia zvySenu
pozornost’ a zaroven priebezne plni tlohy vyplyvajice z Koncepcie boja proti extrémizmu na roky
2015 — 2019, ako aj Koncepcie boja proti divackemu nasiliu na roky 2013 — 2016.

V suvislosti s tlohou Strediska zhromazdovat’ ana poziadanie poskytovat’ informacie
0 rasizme, xenofobii a antisemitizme, Stredisko osobitne mapuje dianie v oblasti extrémizmu na
Slovensku prostrednictvom kazdodenného Specializovaného monitoringu médii so zameranim na
prejavy rasizmu, xenofobie a antisemitizmu v SR. Zo ziskanych informacii Stredisko kazdoroéne do
30. aprila za predchadzajuci kalendarny rok spracuva Spravu z monitoringu médii so Specidlnym
zameranim na prejavy rasizmu, xenofobie a antisemitizmu.

Mimovliadne organizacie

Mimovladne organizacie (d’alej len ,MVO®) predstavuju nepostradatelnti sucast’ pri rieSeni
problematiky rasizmu, xenofobie aintolerancie. St reSpektované ako nositel novych tém
a presadzovania otazok vo verejnom zdujme. Stitna sprava a samosprava podporuje mimovladne
organizacie pre poskytovanie sluzieb, ktoré mimovladne organizacie dodaju efektivnejsie, alebo na ne
maju vytvorené Struktiry a vedomosti. Mimovladne organizacie sa z(Castnuji na tvorbe politik
Vv oblasti rasizmu, extrémizmu a intolerancie a maju nezastupitelnt ulohu pri kontrole ich plnenia
a poukazovani na porusovanie 'udskych prav v spolocnosti.

1.5 Principy Statnych politik
V ramci procesu pripravy Stratégie boli poc¢as rozsiahleho konzultaéného procesu so zapojenim
vSetkych relevantnych aktérov identifikované nasledovné principy Statnych politik v oblasti

predchadzania a eliminécie rasizmu, xenofobie a ostatnych foriem intolerancie:

- Princip pravdivého a fakty zohl'adfujticeho informovania o mensinach pri tvorbe verejnych politik,

- Princip demytizacie verejného a politického diskurzu — odburavanie predsudkov a stereotypov
0 menSinach - mal by byt sicastou, spajacim principom pri formulacii jednotlivych konkrétnych
oOpatreni, objektivizovat’ obraz a verejny diskurz o mensinidch — zahifia najma pracu s medialnou
obcou, zviditeI'nenie rozmanitosti vo vnutri mensin,

- Princip pozitivnej profilacie - zviditelnenie korektnych rieSeni vo vztahu k menSindm
s konstruktivnou diskusiou — mali by sa zvyraziiovat’ korektné, spravne rieSenia v oblasti integracie
mensin, pozitivnych integracnych politik a rieSeni, odmietanie negativnych rieseni,

- Budovanie inkluzivnej narodnej identity — presadzovanie narodnej identity budovanej na
demokratickom inkluzivnom obcianstve. Mal by sa presadzovat’ reSpekt ku vSetkym obyvatel'om
Slovenska, vytvarat’ priestor pre budovanie obcianskej spolo¢nosti (t. z. vztah ,Stat a ¢lovek
budovat’ na obc¢ianskom principe).

Prierezové opatrenia

- Zlepsit spolupracu Statnej spravy, akademickej sféry a mimovladneho sektora, ktora ma viest’
k zlepSeniu urovne akvality verejnych politik zavedenim principov tvorby verejnych politik
zalozenej na dokazoch, faktoch,

- ZabezpeCit' adekvatne finanéné krytie opatreniam verejnych politik (rozpoctovanie, alokovanie
zdrojov, financovanie opatrent),

- Vyuzivat overené postupy askiisenosti zinych krajin - zohladiiovanie aktualnych trendov
a odporacani z inych krajin, prenos prikladov dobrej praxe do podmienok v SR,
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- Zvysit mieru aplikacie pravnych predpisov vo vztahu k predchadzaniu a eliminacii extrémizmu

- Pokracovat’ vtvorbe aharmonizacii existujucich opatreni zameranych na problematiku rasizmu
(Akény plan predchadzania vSetkych foriem diskriminacie, Koncepcia boja proti extrémizmu)

- Intenzivne vyuzivat’ moznosti, ktoré ponuka internet a on-line média na Sirenie obsahu a informacii
v predmetnej oblasti (e-learning, online kampane, efektivne vyuzivanie socialnych sieti pri
komunikacii s cielovymi skupinami)

- Podporit’ ulohu a vyznam MVO ako dolezitej sucasti obCianskej spoloCnosti pri rieSeni danej
problematiky

Z tychto principov vychadzaju aj operacné ciele a konkrétne ulohy predkladaného Akéného planu.

Il. CIELE AKCNEHO PLANU

Ciel'om predkladaného akéného planu je predchadzat’ vzniku predsudkov, stereotypov
a nenavistnych prejavov podmienenych narodnostnou, rasovou, etnickou, naboZenskou a inou
obdobnou neznasanlivost’ou, ako aj zabranit’ vzniku a Sireniu postojov a aktivit smerujucich
k podpore rasizmu, xenofébie a ostatnych foriem intolerancie.

Dosiahnutie stanoveného ciela si vyzaduje posilnenie a prehibenie kompetencii relevantnych
institdcii a existujucich mechanizmov. Systematickym zberom dat aich spracovavanim v ramci
vyskumov zameranych na pri¢iny a mechanizmy vzniku postojov veducich k nenavistnym prejavom, sa
prispeje K identifikacii potrieb a naslednému efektivnemu nasmerovaniu verejnych politik ako aj
K prijatiu potrebnych a u¢innych opatreni v oblasti prevencie a eliminacie rasizmu, xenofobie a ostatnych
foriem intolerancie. Prierezova a Sirokospektralna implementacia relevantnych a potrebnych opatreni
amechanizmov ako aj ich monitorovanie avyhodnocovanie predstavuje neoddelitelni sucast’
zabezpecenia efektivneho, spolahlivého a fungujuceho systému prevencie a eliminacie vSetkych foriem
intolerancie.  Rovnako doélezité su vzdelavacie aktivity so zameranim na vybrané profesijné skupiny
i systém formalneho vzdelavania , ako aj zvySenie informovanosti Sirokej verejnosti 0 problematike
rasizmu, xenofébie a ostatnych foriem neznasanlivosti Vramci Skolského systému, celoZivotného
vzdelavania a osvety pomocou médii a obCianskej spolo¢nosti.

Dolezitymi zdrojmi na podporu aktivit Akéného planu budi okrem beznych aktivit projekty
podporené z operacného programu Ludské zdroje (OP L'Z) a Efektivna verejna sprdava (OP EVS).

Operacné ciele Akéného planu:

1. Ciel - Zlep$enie poznatkovej bazy. podpora vyskumov, zberu informécii a analyz

2. Ciel’ — Zlep$enie informovanosti Siroke] verejnosti 0 vyzname a prinose rozmanitosti a akceptacii
odlisnosti

3. Ciel' - Vzdeldvanie, zvySovanie poznatkovej bazy u Specifickych cielovych skupin a budovanie
kapacit

4, Ciel - Implementacia, vyvhodnocovanie a monitorovanie opatreni realizovanych v ramci akéného
planu




1.  OPERACNE CIELE A Z NICH VYPLYVAJUCE ULOHY

Operacny ciel’ 1

ZlepSenie poznatkovej bazy, podpora vyskumov, zberu informacii a analvz

Akékol'vek opatrenia verejnych politik by v zaujme efektivneho vynakladania verejnych prostriedkov mali vychadzat z poznania skuto¢nosti
zalozeného na faktoch a dokazoch (evidence based policy). Poznanie skutoCnosti by sa malo opierat’ o spolahlivé kvantitativne a kvalitativne data, optimalne
analyzované v SirSom kontexte a sociologickom teoretickom ramci. Obdobne na opacnej strane, po prijati cielenych opatreni, je nevyhnutné monitorovat’
a hodnotit’ G¢inky realizovanych politik na zaklade spol’ahlivych a vypovednych tdajov.

V oblasti vyskumu a poznania postojov a spravania tykajucich sa oblasti rasizmu a xenofobie, ich zdrojov, formovania, miery vyskytu v jednotlivych
skupinach obyvatel'ov SR definovanych vekom, vzdelanim, bydliskom atd’. pretrvavaji zna¢né medzery. Bez dostatoéného poznania procesov ovplyviiujucich
ich vyskyt v jednotlivych skupinach a vedtcich k osvojeniu takychto postojov, faktorov ktoré tento proces ovplyviiuju a dat v danej oblasti nie je mozné
nastavit’ mechanizmy na ich efektivnu zmenu ani merat’ dosah realizovanych aktivit. Z tychto dovodov je potrebné podporit’ vyskum a analytické ¢innosti
V tejto téme ako aj zosumarizovat’ existujiicu badzu poznatkov a navrhnit’ oblasti na d’alsi vyskum a analyzy , ktoré budu sluzit’ ako vychodisko pre d’alSiu
aktualizaciu a tvorbu novych opatreni.

1.1  Podporovat’ a realizovat projekty zamerané na vyskum MV SR, MZVaEZ, Priebezne, Pocet podporenych V ramci rozpoctu
a analyzu v oblasti RaX MSVVaS SR a SNSEP v S vyhodnotenim k projektov rezortov, dotacné vyzvy
spolupraci MVO 31.12. 2018 Pocet vyskumnych rezortov
a analytickych sprav
1.2 Spracovat vstupnu analyzu o problematike rasizmu MV SR v spolupraci 2017 Vypracovanie Bez naroku na rozpodet
a xenofobie v podmienkach SR s navrhom odportcani pre s VRAX analyzy

verejné politiky

1.3  Doplnit’ mechanizmus zaznamenavania a zberu MV SR 2017 Doplnenie Bez naroku na rozpocet
Statistickych dat o problematike RMTC podrla jednotlivych Statistického systému
druhov a foriem nenavisti, ktoré s obsiahnuté v ramci
ustanovenia §140 pism. d) a pism. f) zakona ¢. 300/2005
Z.z. Trestného zékona.



Operacny ciel’ 2

ZlepSenie informovanosti Sirokej verejnosti o vvzname a prinose rozmanitosti a akceptacii odliSnosti

2.2

2.3

24

2.5

Vysoky vyskyt predsudkov anegativnych stereotypov voci tzv. viditelnym mensinam definovanym ich prislusnost'ou k urcitej narodnosti, etnickej
skupine, rase, ¢i naboZenstvom st javom zdokumentovanym mnohymi vyskumami. Zdrojmi takychto postojov st najmd v poslednej dobe okrem médii aj
socialne siete, kde sa takéto postoje, Casto krat vyvolané aj faloSnymi spravami (tzv. hoaxy) a ucelovo prekritenymi informaciami masovo $iria. Povaha
modernych komunikaénych nastrojov dava komukol'vek s pristupom na internet obrovské moznosti na Sirenie akéhokol'vek obsahu bez moznosti overovania
zdrojov a spravnosti Sirenych informacii. Pod dojmom anonymity u uzivatelov internetu prichadza akceptacii a masovému rozsireniu verejnych prejavov
nenavisti (tzv. hate speech), ktoré by za inych okolnosti a v inom kontexte vobec nevznikli alebo neboli ich nositel'mi verejne prejavené.

Vysledkom tohto procesu je stav, kedy napriek existencii legislativy postihujtcej takéto formy konania st pripady postihovania verbalnych nenavistnych
prejavov skor vynimkou ako pravidlom. Preto musi byt neoddelitelnou sticastou akéného planu vSeobecné vzdelavanie a osveta, zamerana na prevenciu rasizmu
a xenofobie ako aj vytvorenie komplexnej strategickej komunikacie zameranej na Sirenie mySlienok vzajomného respektu, akceptacie odliSnosti a zlepSovanie
postojov voci znevyhodnenym skupindm obyvatel’stva.

Vytvorit’ a prevadzkovat oficialnu informacnu web
stranku poskytujucu komplexné informacie

0 problematike rasizmu, xenofobie a ostatnych
formach intolerancie

Vytvorit komplexni komunikaénu stratégiu
zameranu na Sirenie myslienok vzajomného respektu
a predchadzanie rasizmu a xenofobii

Zvysit informovanost’ o existujucich mechanizmoch
na nahlasovanie nenavistnych prejavov a vytvorenie
novych foriem nahlasovania

Zabezpecit podporu preventivnych opatreni v oblasti
rasizmu, xenofobie a ostatnych foriem intolerancie na
vsetkych urovniach, so zameranim na opatrenia
socialnej a viktimacnej prevencie, s osobitnym
zretelom na socialne zranitel'né, resp.
marginalizované skupiny obyvatel'stva.

Zabezpe€it, v ramci podpory plynulej integracie
cudzincov, ktori sa ocitli na izemi SR ako maloleté
deti bez sprievodu poskytovanim starostlivosti tejto
skupine, napianim potrieb tykajucich sa etnickych,

MV SR a MS SR v spolupraci

so SNSIP a MVO

MV SR Vv spolupraci s VRAX

MV SR v spolupraci s MVO

MPSVaR SR

MPSVaR SR
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2017

2017

Priebezne,
S vyhodnotenim
31.12. 2018

Priebezne
S vyhodnotenim
31.12. 2018

Priebezne
S vyhodnotenim
31.12. 2018

k

Vytvorenie webstranky
Pocet pristupov

Vytvorenie stratégie

Pocet nahlasenych
pripadov

Pocet realizovanych
aktivit  apocet ich
ucastnikov

Pocet  opatreni  pre

cielovh skupinu

Bez naroku na rozpocet

Bez naroku na rozpocet,

Bez néaroku na rozpocet,

V ramci rozpoctu
MPSVaR

OP LZ



2.6

2.7

nabozenskych, kultirnych a lingvistickych specifik.

ZabezpeCit v ramci narodného projektu Terénna
socidlna praca v obciach a narodného projektu
Komunitné centra, Sirenie objektivneho pohl'adu na
fenomény suvisiace s rasizmom, xenofobiou a
ostatnymi formami intolerancie s cielom predchadzat’
predsudkom a stereotypom smerovanym na socidlne
zraniteIné skupiny obyvatel'stva s osobitnym
zretelom na marginalizované romske komunity.

Realizovat prostrednictvom organizacii v
zriad'ovatel'skej posobnosti MK SR kultirne a
neformélno-vzdelavacie  aktivity  napomadahajuce
predchadzanie a elimindciu rasizmu, xenofobie a
ostatnych foriem intolerancie a prispievajuce k
odburavaniu predsudkov a stereotypov, k podpore
tolerancie a rieSeniu konfliktov v spolo¢nosti

MPSVaR SR

MK SR (v spolupraci: SNM-
Muzeum zidovskej kultary,
SNM-Miuzeum romskej
kultury, Muzeum SNP,
kniznice v zriad’'ovatel'skej
posobnosti MK SR)
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Priebezne

S vyhodnotenim  k
31.12. 2018
kazdorocne S

vyhodnotenim do 31.
12. 2018

Pocet
aktivit
ucastnikov

pocet
podujati

a pocet

realizovanych NP TSP
ich

realizovanych V rdmci rozpoctu MK
SR



Operacny ciel’ 3

Vzdelavanie, zvySovanie poznatkovej bazy u Specifickvch ciePovvch skupin a budovanie kapacit

Predsudky a stereotypy tykajtice sa skupinovej charakteristiky osob (pohlavie, rasa, farba pleti, jazyk, viera a nabozenstvo, narodny alebo socialny
povod, narodnost’, etnicka skupina, sexualna orientacia), ktoré su vychodiskami diskriminaénych a nenavistnych prejavov st pritomné naprie¢ celou
spoloénostou, nevynimajic sféru Statnej spravy a samospravy. Vzdelavanie a odbtravanie predsudkov a stereotypov je obzvlast dolezité pre o0soby
vykonavajuce zakonom zverené ulohy a kompetencie verejnej spravy vo vztahu k obyvatelom SR alebo realizujtcich vychovno-vzdelavacie aktivity.

Z tychto dovodov je jednym z ciel'ov akéného planu pomocou vhodne zvolenych foriem a metod vplyvat’ na predsudky a stereotypy, ktoré vznikli pod
vplyvom informacii z okolia, tlakom institucionalnej kultury ¢i zinych dévodov a napomahat’ ich zmierfiovaniu a odstraniovaniu. Tak ako predsudky
a stereotypy vznikli, mézu byt aj odburané. Vychodiskom pri takomto procese musi byt porozumenie pre poziciu na ktorej sa dana profesijna skupina
nachadza a vyuzivanie profesijnych etickych Standardov a procedur. Vzhl'adom na $irku problematiky pokrytej hlavnym ciel'om Akéného planu a jednotlivymi
jeho opatreniami je zrejmé, Ze bez podpory existujucich kapacit vSetkych aktérov zapojenych do ich implementécie a ich navySenia nebude mozné realizovat’
vSetky opatrenia vo forme zarucujicej realny dlhodoby dopad na danu problematiku. Z tychto dévodov je potrebné v ramci realizacie opera¢ného ciela
podporit’ informa¢n(l, a vzdelanostni bazu ale i organizacné kapacity tak v ramci subjektov verejnej spravy ako i ostatnych subjektov zapojenych do
implementacie jednotlivych opatreni.

V ramci vSeobecného vzdelavania verejnej MPSVR SR, MV SR, MS Priebezne, Pocet zrealizovanych V ramci rozpoctu rezortov,
spravy zaclenit’ vzdelavanie 0 problematike SR S vyhodnotenim k vzdelavani OP LZ, OP EVS,
predsudkov a stereotypov tykajucich sa 31.12. 2017 Pocet 0sdb absolvujicich
skupinovej charakteristiky osob a v oblasti vadlEamie
rozmanitosti.

3.2 Pripravit' zoznam pravnickych osob a fyzickych ~ MV SR v spolupraci s 2016 Pocet identifikovanych Bez naroku na rozpocet
0s0b poskytujucich vzdelavanie k problematike ~ VRAX subjektov vzdelavania
kultarnej rozmanitosti a proti-predsudkovej
vychovy.

3.3 Zabezpecit  informovanost  zamestnancov MPSVR SR Priebezne, Pocet vzdelavacich aktivit Bez naroku na rozpocet
organov socialnopravnej ochrany deti a socialnej S vyhodnotenim Poget 0sdb absolvujlcich
kurately a zariadeni na vykon rozhodnutia sudu k 31.12.2018 vzdelavanie

o vychodiskach a cieloch Akéného planu a spolu
podielat sa na realizacii vzdelavacich podujati
zameranych na problematiku rasizmu, xenofobie
a ostatnych foriem intolerancie, vychovu k
Pudskym pravam a multikultirnu vychovu.
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3.4

3.5

3.6

Podporit’ v ramci dotacnych vyziev jednotlivych
rezortov zvySovanie odbornosti a motivacie
subjektov zapojenych do realizacie opatreni AP.

Vzdelavat’ prislusnikov policajného zboru SR v
oblasti trestnych ¢inov spachanych z
narodnostnej, etnickej alebo rasovej nenavisti,
nenavisti z dovodu farby pleti alebo nenavisti
pre sexualnu orientaciu so zameranim na
zvySovanie povedomia a prenos prikladov dobrej
praxe zo zahranicia.

Vzdeldvat zamestnancov rezortu kultiry a
spristupiiovat’ im informacie o destrukénych
dosledkoch rasizmu, xenofobie a ostatnych
prejavov  intolerancie a tiez  dovodoch
pretrvavania predsudkov a stereotypov vocéi
zranitelnym skupinam.

MV SR, MZVaEZ SR,

MSVVaS$ SR, MPSVR SR,

MV SR v spolupraci
zahrani¢nymi partnermi

MK SR

SO
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Priebezne, pocas
celého trvania AP

Priebezne,
S vyhodnotenim
k 31.12.2018

Priebezne,
S vyhodnotenim
k 31.12.2018

Pocet podporenych
projektov zameranych na
budovanie a zvySovanie
odbornosti

Pocet vyskolenych
prislusnikov

Pocet realizovanych podujati

Dotacné vyzvy, OP LZ,
OP EVS

Bez naroku na rozpocet

V ramci rozpo¢tu MK SR



Operacny ciel’ 4

Implementacia, vvhodnocovanie a monitorovanie opatreni realizovanvch v ramci akéného planu

Na zabezpecenie efektivnej realizacie vSetkych opatreni verejnych politik navrhnutych v ramci akéného planu je potrebné nastavit' Standardy
a procesy umoznujuce pocas realizacie jednotlivych opatreni monitorovat’ ich skuto¢ny priebeh, dosah na cielovi skupinu a stlad so stanovenym hlavnym

cielom ako aj jednotlivymi opera¢nymi ciel'mi.

Wytvorenie predpokladov na monitorovanie a vyhodnocovanie opatreni verejnych politik prijatych v oblasti rasizmu umozni priebezne prispésobovat’

ich obsah a nastavenie meniacim sa podmienkam ako i zavadzat’ nové opatrenia.

4.1 Vytvorenie systému priebezného hodnotenia MV SR Vv spolupraci s 2016 a nasledne pocas
opatreni Ak¢éného planu VRAX celého trvania Akéného
planu
4.2 Pravidelny odpocet postupu pri realizacii opatreni MV SR v spolupraci s 2016 a nasledne pocas
Ake¢ného planu na ro¢nej baze VRAX celého trvania Akéného
planu
4.3 Vytvorenie mechanizmu na informovanie MV SR Vv spolupraci s 2016 a nasledne pocas
verejnosti 0 implementacii opatreni Akéného VRAX celého trvania Akéného
planu planu
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Vytvorenie Bez naroku na rozpocet
hodnotiaceho

a monitorovacieho

mechanizmu

Pocet sprav Bez naroku na rozpocet
predlozenych na
rokovanie VRAX

Pocet verejnych Bez naroku na rozpocet
vystupov o aktivitach
AP



Pouzité skratky

AP

ECRI

EU

ISF

MK SR

MV SR
MPSVR SR
MS SR
MSVVa$ SR
MVO
MZVaEZ SR
NP

OoP
OPEVS
OPLZ
OSN
RMTC

RaX
SNSLP
VRAX

Ak¢ny plan

Eurépska komisia proti rasizmu a intolerancii

Eurdpska tnia

Internal Security Fund — Fond vnutornej bezpe¢nosti

Ministerstvo kultary Slovenskej republiky

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
Mimovladne organizacie

Ministerstvo zahraniénych veci a europskych zalezitosti Slovenskej republiky
Narodny projekt

Operacny program

Operacny program Efektivna verejna sprava

Operacny program Ludské zdroje

Organizacia spojenych narodov

Rasovo motivovana trestna ¢innost’ — trestné ¢iny spachané z osobitného motivu
podla § 140 pism. d) a § 140 pism. f) Trestn¢ho zakona

Rasizmus a xenofobia

Slovenské narodné stredisko pre l'udské prava

Vybor pre predchiddzanie a eliminéciu rasizmu, xenofobie, antisemitizmu
a ostatnych foriem intolerancie
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